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Tiempo de crecimiento
A lo largo de 2022 y en el primer semestre de 2023, la Fundación 

AltamarCAM ha incrementado el impacto social de la firma, aprovechando 

sus capacidades en términos de capital humano y recursos financieros, 

relacionales y organizativos. Ha sido un esfuerzo integral realizado con 

un enfoque 360º: Los miembros del Consejo han unido sus fuerzas a las 

de los socios y el resto del equipo en todos los países en los que opera 

la empresa, trabajando en pro de los objetivos de crecimiento de la 

Fundación. Estos objetivos incluyen abordar problemas sociales mediante 

apoyo financiero y técnico en los ámbitos de la sanidad y la educación.

La Fundación ha participado en 11 proyectos clave en Madrid, 

Barcelona, Colonia, Nueva York, Santiago de Chile y Mozambique. 

En 2022 duplicó el número de beneficiarios directos con respecto 

a 2021. También se ha asociado con más de 30 empresas sociales y 

organizaciones sin ánimo de lucro, y ha tomado medidas urgentes 

cuando han surgido problemas sociales graves, como en el caso del 

terremoto en Turquía y Siria, y la guerra en Ucrania.

La Fundación persigue continuamente la sensibilización y vivencia de 

los valores de la empresa entre los equipos de AltamarCAM. Para ello 

proporciona a los empleados y a sus familias un amplio abanico de 

oportunidades de acción social, y gestiona su respuesta orientando 

los esfuerzos de voluntariado, la participación y las aportaciones 

económicas hacia los proyectos seleccionados.

Mostrando aspectos concretos de la realidad social en los que es necesaria 

su participación, trabaja para motivar el cambio y mejorar las condiciones 

de las personas más vulnerables, y contribuir así a crear una sociedad más 

sensible a las necesidades de las partes más frágiles de nuestra sociedad. 

Durante el mencionado periodo de tiempo se ha impulsado el desarrollo de 

iniciativas de Venture Philantropy, en las que se aprovechan las competencias 

y la experiencia de la empresa, ofreciendo asesoramiento y apoyo técnico a 

empresas con proyectos económicamente sostenibles y vocación social.

La familia AltamarCAM, que incluye al Consejo de Administración, a los 

Patronos de la Fundación y a todo el equipo, es el activo clave de la 

Fundación. Gracias a su generosidad, en 2022 y el primer semestre de 

2023 se han recaudado fondos sin precedentes.

El hecho de que casi el 80% del equipo participe en al menos una actividad de 

la Fundación al año demuestra de la extraordinaria cultura que se comparte 

en la empresa y de la calidad y ética de las personas que atrae AltamarCAM.
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Proyectos clave 2022 
Principales indicadores y objetivos  
alcanzados

PROYECTO

Cuidados paliativos 
pediátricos

FUNDACIÓN

Vianorte-Laguna

BENEFICIARIOS DIRECTOS

18
CONTRIBUCIÓN DE LA 
FUNDACIÓN ALTAMARCAM  
AL PROYECTO

2,66%

IMPACTO

• Transporte y fisioterapia 
para todos los beneficiarios.

• Posibilidad de que los 
padres se incorporen al 
mercado laboral.

PROYECTO

Start Exit

FUNDACIÓN

Exit

BENEFICIARIOS DIRECTOS

330
CONTRIBUCIÓN DE LA 
FUNDACIÓN ALTAMARCAM  
AL PROYECTO

4%

IMPACTO

• Contribuir a la reducción 
del abandono escolar 
prematuro entre los 
jóvenes en situación  
de riesgo.

Toda la empresa colabora 
activamente con nuestras 
comunidades para identificar 
áreas de necesidad y desarrollar 
soluciones eficaces. Mediante el 
esfuerzo colectivo, el compromiso 
y la colaboración, creemos 
firmemente que podemos 
forjar un futuro más próspero y 
equitativo para todos.
Aldara Fernández de Córdova,  
Presidente de la Fundación desde 2018  
y Socia de Talent entre 2016-2023

“

PROYECTO

Tu ayuda suma 

FUNDACIÓN

Prójimo Próximo

BENEFICIARIOS DIRECTOS

8
CONTRIBUCIÓN DE LA 
FUNDACIÓN ALTAMARCAM AL 
PROYECTO

92%

IMPACTO

• Ayuda directa a personas 
con discapacidad sin 
recursos.

PROYECTO

Escuela de Verano

FUNDACIÓN

ExE

BENEFICIARIOS DIRECTOS

99
CONTRIBUCIÓN DE LA 
FUNDACIÓN ALTAMARCAM  
AL PROYECTO

7%

IMPACTO

• Alumno medio asistencia 
del 75%.

• Aumenta las capacidades 
cognitivas superiores de 
los alumnos en más de 
60 p.p.

• >98% de los participantes 
afirman haber alcanzado un 
alto nivel de competencias  
competences.

PROYECTO

Inmersión  
lingüística

FUNDACIÓN

Tajamar 

BENEFICIARIOS DIRECTOS

268
CONTRIBUCIÓN DE LA 
FUNDACIÓN ALTAMARCAM  
AL PROYECTO

10%

IMPACTO

• El 100% repetiría  
la experiencia.

•  78% de mejora en el nivel 
de inglés (curso 21-22).

PROYECTO

Cocina Solidaria

ASOCIACIÓN

Norte Joven 

BENEFICIARIOS DIRECTOS

32
CONTRIBUCIÓN DE LA 
FUNDACIÓN ALTAMARCAM  
AL PROYECTO

17%

IMPACTO

• El 80% de los estudiantes 
que completaron la 
formación están ahora 
empleados y/o continúan 
sus estudios.

PROYECTO

Teoría del Cambio 

FUNDACIÓN

Inuit 

BENEFICIARIOS DIRECTOS

-
CONTRIBUCIÓN DE LA 
FUNDACIÓN ALTAMARCAM  
AL PROYECTO

-

IMPACTO

• Apoyo al desarrollo de 
una "Teoría del Cambio" 
para Prójimo Próximo.
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Por primera vez, en 2022, la Fundación AltamarCAM ha 
apoyado un proyecto local en cada localidad donde la firma 
tiene presencia, aumentando así el impacto al aprovechar las 
capacidades del equipo de AltamarCAM.

NUEVA YORK

El equipo de Nueva York  

ha apoyado a familias vulnerables  

con un enfoque transgeneracional.  

Con clases gratuitas, talleres  

comunitarios y medios educativos,  

las personas mayores de familias  

inmigrantes y con bajos ingresos  

desarrollan las habilidades lingüísticas  

y de alfabetización necesarias para triunfar 

en el mundo actual.

Todos los miembros del equipo de NY han 

participado como voluntarios al menos una 

vez, lo que ha repercutido directamente en la 

vida de 200 inmigrantes en Nueva York.

SANTIAGO DE CHILE

El equipo chileno ha ayudado a esta plataforma para escuelas 

vulnerables y profesores de guarderías que presentan pequeños 

proyectos para mejorar las capacidades de aprendizaje de sus alumnos, 

eligiendo 20 proyectos diferentes a lo largo del año.

Asistió a  

10 
sesiones

27 
Proyectos 

subvencionados

200
Estudiantes
impactados

20
Estudiantes
tutorizados

2.615
Estudiantes 
afectados

10
Regiones chilenas 

afectadas

BARCELONA

El equipo de Galdana ha contribuido a través de la mentoría de proyectos de inversión 

con impacto social presentados por Ship2B con el objetivo de incrementar la calidad 

de su propuesta de valor y plan de negocio.

Dídac Lee, en representación de la Fundación AltamarCAM y Galdana Ventures, 

protagonizó la segunda edición 2022 de los programas de aceleración de la Fundación 

Ship2B Tech4Climate y HealthandCare desarrollados junto a AGBAR y Fundación Repsol.

COLONIA

AltamarCAM en Alemania ha promovido las aportaciones de los donantes a esta 

organización benéfica internacional dedicada a la lucha contra el cáncer de sangre 

y los trastornos sanguíneos. La organización se fundó en Colonia en 1991 con el 

objetivo de dar una segunda oportunidad de vida a los enfermos de cáncer y 

trastornos sanguíneos. 

14 
Nuevos donantes

18
Participantes en la carrera anual de DKMS  

para sensibilizar a la población

Fundación AltamarCAM  
por el mundo
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Reforzando el 
compromiso social  
del equipo
El compromiso de la empresa de influir 
positivamente en la sociedad, presente 
desde sus inicios, se ha materializado con 
éxito gracias a un esfuerzo de colaboración 
en equipo.

La Fundación contribuye significativamente a la cultura de la empresa, 

que crea un sentimiento de pertenencia y motivación esencial para atraer 

y retener el talento. La inversión en activos privados es un sector muy 

orientado a las personas y a las relaciones, por lo que una sólida cultura 

corporativa de la empresa repercute directamente en el éxito del negocio.

En una reciente encuesta realizada en 2022, el 82,8% de los empleados, 

con una tasa de participación del 80%, respondieron positivamente 

cuando se les preguntó su opinión sobre la integración de criterios ESG 

en los procesos y la cultura de la empresa.

La sección "Cultura" de la encuesta obtuvo una valoración superior a 

la de cualquier otra empresa analizada en el estudio comparativo, en el 

que participaron 156 empresas de la UE y EE.UU.

La empresa se enorgullece del alto nivel de compromiso de los 

empleados con las iniciativas de grupo orientadas al fortalecimiento 

de su cultura, ya que fomentan el trabajo en equipo, fortalecen las 

relaciones y promueven la colaboración más allá del lugar de trabajo.

A través de las iniciativas de la Fundación, los empleados desarrollan 

habilidades y competencias cruciales como el liderazgo, la comunicación 

y la resolución de problemas, que son valiosas en su crecimiento como 

profesionales. Participar en alianzas también ayuda a enriquecer los perfiles 

profesionales del equipo, creando una red que añade valor a sus carreras.

Desea ser voluntario 
de forma recurrente

96%

Participación

73%

Nivel de 
satisfacción

76%

Una encuesta de satisfacción realizada en junio de 2022 entre los 

voluntarios arrojó los siguientes resultados:
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El valor social de 
la actividad de la Fundación

• Actividades de sensibilización: 
aquellas acciones que, sin que los 

participantes tengan contacto 

directo con el beneficiario, sirven 

para sensibilizar al equipo sobre 

necesidades sociales.

• Donaciones: acciones específicas de 

recaudación de fondos en situaciones 

de emergencia social o para apoyar 

proyectos concretos de la Fundación.

• Voluntariado: relación directa 

con el beneficiario, apoyo a 

proyectos educativos y sanitarios 

y asesoramiento gratuito: talleres 

de reinserción laboral, educación 

financiera, desarrollo de competencias 

lingüísticas, asesoramiento a empresas 

de impacto social y asistencia a 

personas con discapacidad.

Detalle:

La Fundación AltamarCAM pretende 

influir en la sociedad de diversas 

maneras:

• Actuar eficazmente con los 
grupos vulnerables seleccionados 

proporcionando apoyo económico y 

técnico a los proyectos, en los ámbitos 

de la Sanidad y la Educación.

• Sensibilizar al equipo de 
AltamarCAM, mostrando aspectos 
reales y concretos de la realidad 
social en los que es necesaria 

su participación, para provocar 

cambios y mejorar la situación de la 

población vulnerable. La Fundación 

contribuye así a crear una sociedad 

más solidaria y aporta una amplia 
variedad de oportunidades de 
acción social a los empleados y sus 

familias, canalizando el voluntariado, 

la participación y la contribuciones 

financieras a los proyectos 

seleccionados.

• Apoyar el desarrollo de la Venture 
Philanthropy, mediante asesoramiento 

y apoyo técnico o financiero a 

empresas que combinen proyectos 

económicamente sostenibles con una 

vocación social.

• Contribuir al crecimiento de las 
iniciativas sociales en el sector de los 
activos privados, cooperando con los 

principales agentes y supervisando y 

comunicando los resultados obtenidos 

para promover la concienciación y la 

acción social en la industria.

Equipo

Colaboración 

Actividades Donación Embajador

Recaudación 

de fondos 

Eventos Patrocinio Voluntariado

ACS* 9 2 12 9 7

Advisory 1 2

Business Development 4 1 1 1

Credit 1 1

ESG 9 7 2 1 3 7

Facilities 10 8 1 1 1 3

Finance 14 1 2 2

Fundación 2 1 1

AGI 1 2

Infrastructures 5 3 3 2 2

Relaciones  

con Inversores
26 4 1 3 9

IT 17 5 1 4 6

Legal 5 2 1

Operaciones 27 27 8 17 9

Partner 15 23 1 14 9 9

Portfolio Analytics 2 1

Private Equity 8 5 4 21

Real Estate 9 1 1 8 5

Risk and Compliance 8 3 1

Talent 2 7 1 1 3

Otros 1 3 2

Total general 175 104 5 45 68 88

Embajador 5

Actividades de colaboración 175

Eventos de recaudación de fondos 45

Patrocinio - Eventos deportivos 68

Donaciones 104

Voluntariado 88
El 100% de las áreas de la empresa participan en el desarrollo de la actuación, a través de diversos medios.

*Soluciones para clientes de AltamarCAM.
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Beneficiarios 
directos

Voluntarios

464

45

581

52

1.199

70

2020

2020

2021

2021

2022

2022

Evolución por año

“
“ “
“ El tema era bastante completo 

y, gracias a su explicación 
concisa y clara, lo entendimos 
todo muy bien.

Estoy muy agradecida, se 
entendió todo muy bien y lo 
explicaron de maravilla. No 
sabía de la importancia de la 
comunicación no verbal. Es 
crucial, aunque es más fácil  
decirlo que hacerlo.

Fue una sesión muy completa, 
tanto por el tema como por la 
forma de tratarlo. Lo explicaron 
muy bien, con calma, ejemplos 
y claridad. Ahora intentaré 
interiorizarlo.

Gracias a todos los que han 
hecho posible este proyecto a lo 
largo del curso, para todos los 
implicados ya ha significado 
mucho más de lo esperado.

Ampliando horizontes Beneficiarios de proyectos 
educativos y de formación para 
el empleo
Las personas de las organizaciones que se han beneficiado del 
voluntariado de nuestro equipo hablan de los resultados que perciben.

del equipo se ha 
comprometido con la 

Fundación participando o 
ejerciendo 

voluntariado

de crecimiento 
del número de 
beneficiarios

50%78%
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Compromiso del equipo:  
indicadores clave

177
Participantes

Han participado más  
de una vez

De todo el equipo

49% 68%

70 
Voluntarios

Muy satisfecho

Voluntarios  
habituales

Nuevos  
voluntarios

Han sido voluntarios 
en más de
1 proyecto

Más que 
en 2021

76%

46%

16%35%

38

201 
Número total de 

empleados comprometidos 
con la Fundación

78%

Fue un reto importante y gratificante, 
que me obligó a salir de mi rutina, zona 
de confort y día a día para ayudarles 
a alcanzar sus objetivos en un sector 
laboral totalmente distinto al mío.
Soterraña Sanz 
Vicepresident de IT y voluntaria

“
“

Han estado brillantes: han presentado 
el contenido de una manera especial y 
atractiva. Ha sido muy agradable refrescar 
todos estos conceptos financieros.
Estudiante describiendo a los voluntarios  
de AltamarCAM
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La Fundación es un elemento clave de la cultura 
y del enfoque ESG de la empresa. Hemos recibido 
excelentes comentarios de nuestro equipo sobre 
cómo responde claramente a nuestra cultura y al 
trabajo que estamos haciendo en este campo. 
La actividad de la Fundación se sitúa en el centro de 
nuestros esfuerzos de impacto social.
Miguel Zurita 
Managing Partner, Co-Chair y Co-Head de Private Equity y Chair ESG

“

“Ha sido una 
experiencia fantástica 
pasar una mañana 
con estos niños y 
descubrir cada uno de 
sus sueños.
Juan Luis Jarillo
Analista Real Estate  
y voluntario

“Una experiencia única y 
realmente gratificante ver lo 
mucho que podemos aportar 
a los participantes en tan sólo 
un taller de una hora. Es una 
forma de ayudar a la sociedad 
con la que muchos de nosotros 
no estamos familiarizados, y 
es crucial para promover la 
inclusión social. 
Cristina Sendagorta
Asociado ACS y voluntario

“Ha sido una oportunidad 
increíble poder ayudar a 
los participantes en un área 
relacionada con nuestro 
trabajo. Compartir nuestras 
experiencias personales con 
ellos creó una relación más 
cercana y generó un mejor 
impacto.
Juan Arena
Vicepresident ACS y voluntario

Dar vida a nuestros valores
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PROYECTO

Tutoría laboral

FUNDACIÓN

Exit

Nº VOLUNTARIOS

3

SESIONES POR VOLUNTARIO

10

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Mejorar el desarrollo 
personal y profesional de 
los jóvenes en situación 
de riesgo.

PROYECTO

Terapia asistida  
con animales

FUNDACIÓN

A la Par

Nº VOLUNTARIOS

18

SESIONES POR VOLUNTARIO

1

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Acompañamiento 
de personas con 
discapacidad en 
sesiones de terapia.

PROYECTO

Inmersión lingüística

FUNDACIÓN

Tajamar

Nº VOLUNTARIOS

17

SESIONES POR VOLUNTARIO

>3

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Clases de inglés para 
alumnos de 6º curso del 
colegio Tajamar.

PROYECTO

Talleres de formación

FUNDACIÓN

ExE

Nº VOLUNTARIOS

22

SESIONES POR VOLUNTARIO

1

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Desarrollo de la 
autoconciencia y
competencias de trabajo 
en equipo.

PROYECTO

Alfabetización en NY

FUNDACIÓN

Literacy Partners

Nº VOLUNTARIOS

7

SESIONES POR VOLUNTARIO

>2

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Clases, talleres 
comunitarios y 
tecnologías educativas 
para que los 
inmigrantes desarrollen 
sus competencias 
lingüísticas y de 
alfabetización.

PROYECTO

Un día en el aula

FUNDACIÓN

ExE

Nº VOLUNTARIOS

2

SESIONES POR VOLUNTARIO

1

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Compartir lecciones de 
vida y mensajes que 
refuercen los valores 
fundamentales para la 
vida personal y profesional 
de los estudiantes.

PROYECTO

Rumbo a tus Sueños

FUNDACIÓN

Inverco / Junior 
Achievement

Nº VOLUNTARIOS

15

SESIONES POR VOLUNTARIO

3

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Educación financiera para 
concienciar a los jóvenes 
sobre la importancia de 
la planificación a largo 
plazo, haciendo hincapié 
en la importancia del 
ahorro.

PROYECTO

ProBono Capital

FUNDACIÓN

AYO

Nº VOLUNTARIOS

4

SESIONES POR VOLUNTARIO

>3

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Contribuir a la innovación, 
formación y excelencia 
de una empresa con un 
objetivo social.

PROYECTO

BootCamp

FUNDACIÓN

Ship2B

Nº VOLUNTARIOS

1

SESIONES POR VOLUNTARIO

1

ACCIÓN DEL VOLUNTARIO

Intercambio de 
reflexiones y 
experiencias con 
representantes de 20
startups con un objetivo 
de impacto positivo.

Voluntarios al servicio de la sociedad
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El Fondo de Fundaciones de Impacto, en el que participa la 

Fundación AltamarCAM, ha concluido su primera convocatoria 

y financia a dos empresas sociales españolas que promueven, 

respectivamente, la inclusión social y la lucha contra la 

despoblación rural: Apadrinaunolivo.org y RobinGood. El 

equipo de la Fundación, junto con el de Private Equity, ha 

colaborado en la selección de las empresas analizando la 

viabilidad económica de los diferentes proyectos presentados.

Venture Philantropy a través  
del Fondo de Fundaciones

RobinGood es una empresa social que ofrece "comida con 

alma". Venden productos artesanales, locales y sostenibles, 

incluida una gama de aperitivos dulces y salados. Estos 

productos se elaboran en talleres situados en Cataluña, el 

País Vasco y Aragón, proporcionando oportunidades de 

empleo a personas que tienen dificultades para acceder a 

ellas. Reconocida por Forward Fooding como una de las 

500 startups foodtech globales más destacadas en 2022, la 

empresa emplea a 150 personas en riesgo de exclusión social.

Apadrinaunolivo.org nació para luchar contra la despoblación 

rural a través de la recuperación y puesta en valor de miles de 

olivos abandonados en Oliete, una localidad turolense que ha 

visto descender drásticamente su población en los últimos años.
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2ª Ayuda a Ucrania: el equipo de 

la oficina de Colonia organizó otro 

envío de ayuda a Ucrania. 

Gracias a ellos y al apoyo financiero 

de la Fundación AltamarCAM, más 

de 30 cajas con medicamentos 

y material de primeros auxilios 

pudieron ser enviados.

Ayuda de emergencia:  
un esfuerzo mundial

La Fundación colabora anualmente con 

más de 30 organizaciones sin ánimo de 

lucro cuyo objetivo es tener un impacto 

social en la educación o la salud. Estas 

colaboraciones adoptan diversas formas, 

como proyectos, eventos de recaudación 

de fondos, actividades de colaboración, 

eventos deportivos y proyectos sin ayuda 

financiera. A través de estas asociaciones, 

la Fundación es capaz de aprovechar 

sus recursos y experiencia para apoyar 

una amplia gama de iniciativas sociales. 

Trabajando juntas, estas organizaciones 

pueden marcar una diferencia 

significativa en la vida de las personas en 

sus comunidades y más allá.

La Fundación se compromete a seguir 

apoyando los esfuerzos de estas instituciones 

y a encontrar nuevas formas de colaborar 

con organizaciones afines en el futuro.

Proyectos sin 
ayuda financiera

Proyectos

Eventos 
deportivos

Eventos de  
recaudación  
de fondos Actividades  

de colaboración

Junto con las contribuciones financieras y personales de 

los empleados, y en algunos casos en cooperación con 

organizaciones internacionales, el esfuerzo colectivo de toda la 

empresa ha proporcionado ayuda en estos casos de emergencia:

La Fundación actúa cuando problemas sociales graves exigen 
un compromiso urgente de ayuda, como en el caso de la crisis de 
COVID, el terremoto de Siria y Turquía y la guerra de Ucrania.

Crecen nuestras 
redes con 
asociaciones 
para el impacto 
social 

Recaudación de fondos de 
emergencia para el terremoto 
de Turquía y Siria: Las 

contribuciones del equipo 

llenaron un remolque con 

alimentos, pañales, productos 

de higiene, artículos de 

emergencia y mucho más, 

que se envió a Turquía. 

Además, La Fundación donó 

60 sacos de dormir.

Memoria 
anual 
2023

23

FUNDACIÓN ALTAMARCAM

Informe 
anual 
2023

 22



MADRID 

COLONIA 

BARCELONA 

NUEVA YORK 

SANTIAGO  

DE CHILE

Juntos por el crecimiento 
y la sostenibilidad  
en Mozambique

Avance 2023
Educar en la gestión financiera: en 

un notable esfuerzo de colaboración, 

12 miembros del equipo de todos los 

departamentos unieron sus fuerzas para 

trabajar como voluntarios en Norte Joven, 

una asociación con la que la Fundación 

colabora desde hace 6 años. El programa, 

diseñado en colaboración entre el 

Equipo de la Fundación AltamarCAM y 

profesores de Norte Joven, se dedicó a 

educar a jóvenes de entornos vulnerables 

que están terminando sus estudios, sobre 

la importancia de gestionar sus primeros 

sueldos y ahorros. Esta iniciativa ha 

sido posible gracias a la extraordinaria 

contribución de todos los voluntarios 

implicados.

Un día en el aula: once voluntarios 

participaron compartiendo lecciones de 

vida y mensajes que refuerzan valores 

fundamentales para la vida personal y 

profesional de los alumnos de 10º curso.

Desafío ciclista: la Fundación reunió a 

participantes de toda la empresa para 

participar en un desafío ciclista en apoyo 

de las fundaciones locales que luchan 

contra el cáncer infantil:

• Madrid. 70 empleados participaron 

en el reto "Reto Bike" en apoyo de la 

fundación CRIS Contra el Cáncer.

• Colonia. 37 empleados participaron en 

favor de la Fundación Alemana contra 

el Cáncer Infantil.

• Nueva York. El equipo neoyorquino 

participó en la 17ª edición de "Cycle 

for Survival in NY", en la que empresas 

y familias se reúnen para apoyar la 

investigación pionera y los ensayos 

clínicos que salvan vidas en el Memorial 

Sloan Kettering Cancer Center (MSK).

¿Qué es la Humbi Farm?  

Granja ecológica 
multisectorial de 15 
hectáreas basada 
en los principios 
de la permacultura 
y destinada a 
abastecer el Centro 
Nutricional, que 
proporciona dos 
comidas al día a 
más de 400 niños

Se espera que su 
actividad aporte 
el 10% de los 
ingresos totales de 
Khanimambo.

Sirve de ejemplo de 
buenas prácticas 
medioambientales 
y agrícolas y el 
empleo inclusivo.

Además de la 
sostenibilidad, 
Humbi también 
aportará prácticas 
innovadoras, clave 
para cumplir con 
la contribución 
de la Fundación 
Khanimambo al 
desarrollo social, 
económico y 
medioambiental 
y transformación 
cultural de 
Mozambique.

Una iniciativa global para involucrar a todas las oficinas y 

equipos de AltamarCAM en el mundo se puso en marcha en 

forma de recaudación de fondos para la Humbi Farm, de la 

Fundación Khanimambo. El resultado es que la empresa, el 

equipo y la Fundación se convirtieron en un apoyo clave para 

el crecimiento y la sostenibilidad del Centro Munti en Praia de 

Xai- Xai, Mozambique.

La Fundación Khanimambo es un proyecto de transformación 

social que proporciona un impacto social holístico e innovador 

a la comunidad donde se asienta. Entendiendo la cooperación 

al desarrollo como algo cercano, dinámico y de colaboración, 

ofrecen una ayuda integral que incluye proyectos de educación, 

nutrición, salud y programas específicos para adultos.
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